KRONENBERG)

ELEKTRONIKFACHKRAFT /| ENDMONTAGE (m/w/d)
Vollzeit (40 Stunden / Woche) in Bergisch Gladbach

Aufgaben

= Montage und Verdrahtung von Endprodukten (Bedientableaus mit Tast- und Schaltelementen,
Anzeigen und Displays etc.)

= Verstandnis von elektrischen Schaltplanen und Umsetzung in der Praxis

= Qualitatskontrolle und Warenausgangspriifung

Qualifikationen

= Vorzugsweise eine Qualifikation bzw. Erfahrungen in der Elektro- bzw. Elektronikfertigung

= Groldes handwerkliches Geschick

» Einschlagige Erfahrungen im Umgang mit und Einbau von elektronischen Komponenten

= Technisches Verstandnis im Bereich Elektrotechnik

= Verantwortungsbewusstes Handeln

= Gute Kenntnisse der deutschen Sprache in Wort und Schrift

= Bereitschaft zur standigen Weiterbildung und Qualifizierung im berufsspezifischen Aufgabenbereich

Personlichkeit

= Schnelle Auffassungsgabe
= Belastbarkeit

= Entscheidungsfahigkeit

»  Flexibilitat

= Teamfahigkeit

Dafiir stehen wir

Die Hans & Jos. Kronenberg GmbH, seit Uber 90 Jahren in Europa fiihrend in der Herstellung von
Aufzugkomponenten, entwickelt, produziert und vertreibt innovative Produkte fiir den Aufzugbau.
Das Familienunternehmen mit Sitz in Bergisch Gladbach bei Koln bietet nachhaltige Losungen in den
Bereichen Tableaus, Tiirverriegelungen und Schaltern.

Wir bieten Ihnen eine spannende und anspruchsvolle Tatigkeit in einem wachsenden, mittelstandischen
Unternehmen. Wenn Sie sich dieser Herausforderung stellen und unsere Zukunft mitgestalten wollen,
richten Sie lhre vollstandige und aussagekraftige Bewerbung an bewerbung@kronenberg-gmbh.de.

Kontakt

Bei Fragen zum Stellenangebot steht I|hnen Ihre Ansprechpartnerin  Frau Jurkowski
gerne telefonisch unter 02204 / 207-21 zur Verfligung.

Hans & Jos. Kronenberg GmbH | Kurt-Schumacher-StraRe 1 | D-51427 Bergisch Gladbach
T:+492204/207-0 | E: info@kronenberg-gmbh.de | W: kronenberg-gmbh.de



KRONENBERG)

Hinweis zum Datenschutz

Ihre Bewerbungsdaten werden zum Zwecke der Abwicklung des Bewerbungsverfahrens elektronisch von
uns erhoben und verarbeitet. Folgt auf lhre Bewerbung der Abschluss eines Anstellungsvertrages, so
konnen lhre libermittelten Daten zum Zwecke des (iblichen Organisations- und Verwaltungsprozesses
unter Beachtung der einschlagigen rechtlichen Vorschriften von uns in lhrer Personalakte gespeichert
werden.

Die Loschung der von lhnen Ubermittelten Daten erfolgt bei Zuriickweisung lhrer Stellenbewerbung
automatisch zwei Monate nach Bekanntgabe der Zurlickweisung. Dies gilt nicht, wenn aufgrund
gesetzlicher  Erfordernisse  (beispielsweise der  Beweispflicht nach dem  Allgemeinen
Gleichbehandlungsgesetz) eine langere Speicherung notwendig ist oder wenn Sie einer langeren
Speicherung in unserer Interessenten-Datenbank ausdriicklich zugestimmt haben.
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